PATVIRTINTA

Alytaus rajono savivaldybés mero
2018 m. geguzés 22 d.
potvarkiu Nr. K2-63

(Alytaus rajono savivaldybés mero
2019 m. vasario A-{d.
potvarkio Nr. ¥:2-/{redakcija)

ALYTAUS R. MENO IR SPORTO MOKYKLOS DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

1 SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Alytaus r. meno it sporto mokyklos (toliau — mokyklos) direktorius yra biudZetinés jstaigos
vadovas, dirbantis pagal darbo sutartj. Pareigybés grupe — 1.
2. Pareigybeés lygis — A2,

II SKYRIUS _
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Mokyklos direktorius, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

3.1. privalu turéti ne Zemesnj kaip aukstajj koleginj ar jam lygiavert] i§silavinima;

3.2. atitikti bent vieng i§ §iy reikalavimy:

3.2.1. tureti pedagogo kvalifikacijg ir ne maZesn] kaip 3 mety pedagoginio darbo staZa;

3.2.2. turéti magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacijg ir ne maZesnj kaip 2 mety pedagoginio
darbo stazg;

3.2.3. turéti ne mazesne kaip 3 mety profesinés veiklos, kuri atitinka VI ar auk$tesnj
kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraa, patvirtintg Lietuvos Respublikos
Vyriausybes 2010 m. geguZés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,Dél Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraso
patvirtinimo®, patirtj ir $vietimo vadybos kvalifikacinj laipsnj;

3.24. Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka boti i8klausgs pedagoginiy ir
psichologiniy Ziniy kursg, turéti 2 mety pedagoginio darbo staZa arba 2 mety profesinés veiklos, kuri
atitinka neformaliojo vaiky Svietimo mokyklos vykdomy programy sritj, patirtj;

3.3. tureti ne mazesng kaip vieneriy mety vadovavimo suaugusiy asmeny grupei (grupéms)
patirtj arba turéti ne mazesne kaip 2 mety §vietimo organizavimo ir (ar) prieZifiros patirtj, jgyta
vie$ojo administravimo institucijoje arba §vietimo pagalbos jstaigoje;

3.4. gerai moketi lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokeéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu Nr. 1688
»Del valstybineés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo® reikalavimus;

3.5. ne Zemesniu kaip Bl kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatyta ir apibiidintg Sediy kalbos mokéjimo lygiy sistema) mokéti bent vieng i¥ trijy
Europos Sgjungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokie&iy);



3.6. moketi naudotis informacinémis technologijomis;

3.7. tureti Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy vietimo jstaigy (i8skyrus
aukstgsias mokyklas) vadovams apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro
2011 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. V-1194 ,,Dél Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy
$vietimo jstaigy (i%skyrus aukstasias mokyklas) vadovams aprao patvirtinimo®, 5 punkte nustatytas
vadovavimo &vietimo jstaigai kompetencijas;

3.8. biiti nepriekaidtingos reputacijos, kaip ji yra apibreZta Lietuvos Respublikos $vietimo

Jstatyme.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis mokyklos direktorius vykdo Sias funkcijas:

4.1. vadovauja §vietimo jstaigos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, Svietimo
programy rengimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo mokykloje priemoniy
igyvendinimui, juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

4.2. radtu supaZindings Alytaus rajono savivaldybés administracijos direktoriy, tvirtina
darbuotojy pareigybiy sgrada, nevirydamas Alytaus rajono savivaldybés biudZete mokyklai
patvirtinty 1é8y darbo uZmokes&iui ir nevirSijant savininko teises ir pareigas jgyvendinanfios
institucijos patvirtinto didZiausio leistino pareigybiy skaiiaus; nustatyta tvarka skiria ir atleidZia
mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujandius asmenis ir aptarnaujantj personala, tvirtina jy
pareigybiy apraSymus, skatina juos, skiria jiems drausmines nuobaudas, taiko materialinés
atsakomybés priemones; :

4.3. atsako uz Svietimo jstatymo 26 straipsnyje nurodytos informacijos skelbimg, demokratinj
$vietimo jstaigos valdyma, uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius, Pedagogy etikos kodekso
reikalavimy laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, $vietimo jstaigos bendruomenés nariy
informavima, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobuléjima, sveiks, saugia,
uzkertanéia kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jprotiams aplinks;

4.4. rupinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo salygomis, riipinasi metodines veiklos
organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro jiems sglygas tobulinti kvalifikacija,
organizuoja trikstamy mokytojy paieska;

4.5. analizuoja $vietimo jstaigos veiklos ir valdymo i§tekliy buklg ir atsako uz Svietimo
istaigos veiklos rezultatus;

4.6. atlieka kitas funkcijas, nustatytas mokyklos jstatuose ir §vietimo jstaigos vadovo
pareigybes apraSyme;

4.7. kartu su mokyklos taryba sprendZia mokyklai svarbius palankios ugdymui aplinkos
kiirimo klausimus;

4.8. uZ mokinio elgesio normy paZeidimg gali skirti mokiniui drausmines aukléjamojo
poveikio priemones, numatytas Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

4.9, Vaiko minimalios ir vidutinés prieZifiros jstatymo nustatyta tvarka kreipiasi
savivaldybés administracijos direktoriy dél minimalios ir vidutinés prieZifiros priemoniy vaikui
skyrimo; '

-

4.10. kiekvienais metais teikia Svietimo jstaigos bendruomenei ir tarybai svarstyti bei vieSai
paskelbia savo mety veiklos ataskaitg. Svietimo jstaigos vadovy mety veiklos ataskaitos reikalavimus
nustato $vietimo ir mokslo ministras;



4.11. atsako uZ $vietimo jstaigos finansine veiklg, svarsto ir priima sprendimus, susijusius su
Svietimo jstaigos 1éZy (jskaitant 1é%as, skirtas Svietimo jstaigos darbuotojy darbo uzmokes¢iui), turto

naudojimg ir disponavimag juo.

4.12. nustato mokyklos skyriy tikslus, uzdavinius, funkcijas, veiklos sritis;

4.13. priima mokinius Alytaus rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo
sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

4.14. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, mokyklos darbo tvarkos taisyklese
nustato mokiniy teises, pareigas ir atsakomybeg;

4.15. teisés akty nustatyta tvarka tvirtina mokyklos darbo tvarkos taisykles;

4.16. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

4.17. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes, metodines grupes, Metoding
taryba, organizuoja pasitarimus, kuriuose stebimos, analizuojamos ir vertinamos atskiros mokyklos
veiklos sritys, rekomenduojami ar sifilomi direktoriui atitinkami sprendimai;

4,18, sudaro mokyklos vardu sutartis mokyklos funkcijoms atlikti;

4.19. organizuoja mokyklos dokumenty saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

4.20. uztikrina racionaly ir taupy lé8y bei turto naudojimg, veiksmingg mokyklos vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

4.21. inicijuoja mokyklos savivaldos institucijy sudarymag ir skatina jy veikla;

4.22. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, riipintojais), pagalbag mokiniui, mokytojui
ir mokyklai teikianiomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos
jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tamybomis ir kitomis institucijomis, dirban¢iomis vaiko teisiy
apsangos srityje;

4.23. supazindina mokyklos bendruomeng su teisés aktais, reglamentuojanéiais vaiko teises,
pareigas ir atsakomybe uz teisés paZeidimus, mokyklos lankymg, narkotiniy ir psichotropiniy
medziagy vartojimo, smurto, nusikalstamumo prevencija;

4.24. atstovauja mokyklai kitose institucijose;

4.25, uztikrina §vietimo kokybe;

4.26. teikia tvirtinti pagal norminiuose teisés aktuose nustatyta kompetencija mokyklos
finansiniy ataskaity rinkinius;

4.27. vykdo kitas su mokyklos veikla susijusias nenuolatinio pobiidZio funkeijas ir savivaldybés
tarybos bei mero pavedimus siekiant strateginiy tiksly jgyvendinimo.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS DIREKTORIAUS PAVALDUMAS, ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

5. Mokyklos direktorius teisés akty nustatyta tvarka atskaitingas Alytaus rajono savivaldybés
tarybai, pavaldus Alytaus rajono savivaldybés tarybai ir savivaldybés merui, jei norminiai teisés aktai
nenustato kitaip.

6. Mokyklos direktorius atsako uz: _

6.1. tinkamg ir teisétg Siame pareigybés apra§yme nurodyty funkeijy vykdyma;

6.2. tinkamg mokyklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, veiklos rezultatus, tinkamg turto
valdymg, naudojima bei disponavima juo, materialinés bazés kiirima ir tausojima, darbo drausme ir
kity jo kompetencijai priskirty funkcijy tinkama vykdyma;

6.3. mokyklos dokumenty saugojimg ir tvarkyma, finansiniy ir kity dokumenty teisétuma;

6.4. PrieSgaisrinés saugos tamykliy, Darbo tvarkos taisykliy laikymasi;

6.5. buhalterinés apskaitos organizavima, ataskaity rinkiniy rengima pagal Lietuvos
Respublikos viedojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir kity teisés akty reikalavimus bei ju
pateikima nustatytu laiku.

7. Nesant darbe direktoriaus (komandiruoté, nedarbingumas, atostogos), jo funkcijas atlieka
Alytaus rajono savivaldybés mero potvarkiu paskirtas asmuo.



L 8. Mokyklos direktorius darbo metu isvykdamas i¥ jstaigos elektroniniu pastu ar telefonu
informuoja savivaldybés merg ir Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus vedéja, nurodydamas idvykimo
data, laika, prieZastj ir grizimo j darbg laika.




